
 

 
BOURSES DE COLLABORATION INTERNATIONALE.  ANNÉE ACADÉMIQUE 23-24 
 
L'université CEU Cardenal Herrera offre des bourses de collaboration pour les étudiants 
internationaux pendant l'année académique 2023/2024. La période de validité de ces 
bourses est du 1er février 2024 au 28 mai 2024. 
 
Les boursiers seront rattachés au Rectorat de l'Université et collaboreront 15 heures par 
semaine à des tâches de soutien aux services du Vice-Rectorat pour 
l'internationalisation et la vie universitaire (mobilité, vie universitaire-hospitalité, vie de 
campus, sports et bénévolat) sur les campus d'Elche, de Valence et de Castellón. 
 
Tâches à accomplir 
Les candidats retenus exerceront des fonctions à haute valeur ajoutée liées à la 
communication avec les candidats et les étudiants internationaux. Parmi ces fonctions, 
citons : 
- Collaborer aux tâches du service auquel ils sont affectés, en suivant les instructions de 
la personne responsable.  
- Interagir avec les étudiants actuels (nationaux et internationaux), les anciens étudiants 
et le personnel de l'université pour créer une dynamique de travail commune. 
- Développer et renforcer le sentiment d'appartenance et encourager la motivation des 
étudiants de l'université. 
- Promouvoir la diffusion des activités du vice-rectorat auprès des services concernés 
afin d'accroître leur portée. 
- Effectuer des travaux de recherche sur des médias externes où la présence de 
l'université pourrait être nécessaire. 
- Faire des présentations sous différents formats (PPT, Prezi...) sur les activités 
organisées par le bureau du vice-recteur. 
- Rendre compte des activités organisées par le bureau du vice-recteur pour 
l'internationalisation et la vie universitaire. 
- Rendre compte des activités liées aux services de la vie universitaire (Hospitalité, Vie 
de campus, Sports et Volontariat). 
- Participer à la communication des activités de l'université. 
- Promouvoir la participation des autres étudiants aux activités d'intégration. 
- Développer et proposer des activités d'intégration auprès des étudiants nationaux et 
internationaux. 
- Réseaux sociaux : générer du contenu visuel sur la vie universitaire pour alimenter 
l'Instagram officiel de l'Université, renforcer la présence de l'Université sur les réseaux 
sociaux.  
- Participation aux activités de relations publiques, telles que les journées portes 
ouvertes, les journées d'accueil, les webinaires, les articles de blog, les visites guidées 
de l'université et d'autres projets audiovisuels et de témoignages. 
- Encourager la participation des étudiants aux concours. 



 

Les candidats sélectionnés travailleront en personne et en ligne sur les tâches confiées, 
en partageant leur expérience en tant que membres de l'Université CEU Cardenal 
Herrera. Grâce à leur travail, ils renforceront la présence en ligne de l'université sur 
différents réseaux sociaux et sites web, et partageront leurs expériences avec les 
nouveaux étudiants et les candidats internationaux. 
 
 
Subventions de collaboration : Services de destination  
- Bourse de collaboration 001 - Campus d'Elche. Vie universitaire-Hospitalité 
- Bourse de collaboration 002 - Campus d'Elche. Vie universitaire. Service des sports. 
- Bourse de collaboration 003 - Campus de Valence. Vie universitaire-Hospitalité 
- Bourse de collaboration 004_ Campus de Valencia. Vie universitaire-Vie de campus 
- Bourse de collaboration 005 - Campus de Valence. Vie universitaire-Sports 
- Bourse de collaboration 006 - Campus de Valence.  Internationalisation-Mobilité   
- Bourse de collaboration 007 - Campus de Valence. Vie universitaire-Volontariat 
- Bourse de collaboration 008- Campus de Castellón. Vie universitaire. Service des 
sports. 
 
Profil du candidat 
- Étudiants inscrits en première année dans l'un des diplômes internationaux enseignés 
à l'université CEU Cardenal Herrera. 
- Niveau élevé d'anglais et d'une deuxième langue, de préférence le français. 
- La connaissance de l'espagnol, tant à l'oral qu'à l'écrit, serait un atout. 
- Proactif et flexible avec d'excellentes compétences en communication. 
- Souci du détail et respect des délais. 
- Maîtrise de l'informatique et intérêt pour les médias sociaux et les blogs. 
- Connaissance du progiciel Office, de Google et des réseaux sociaux (Facebook, 
Instagram, Snapchat). 
- Intérêt pour la photographie 
- Une bonne connaissance des procédures internes de l'université serait un avantage. 
 
Dotation financière et mode de paiement  
L'université CEU Cardenal Herrera offrira une dotation économique de 255 euros bruts 
par mois, ainsi que des avantages supplémentaires tels que la participation gratuite à 
certaines activités.  La charge de travail correspondra à 15 heures par semaine.  
Les paiements seront effectués sur le compte bancaire espagnol indiqué par le 
bénéficiaire de la bourse dans le People Area de l'Université CEU Cardenal Herrera. 
 
 
 
 
 
 
 



 

Demande de bourse 
Avant de poser votre candidature, veuillez lire attentivement les termes et conditions 
des bourses. 
Le candidat doit remplir le formulaire ci-dessous et indiquer, par ordre de préférence, 
les postes pour lesquels il postule. Ce formulaire et tous les autres documents doivent 
être envoyés à infoint@uchceu.es avant le 10 novembre 2023. La liste des candidats 
retenus sera publiée le 24 novembre 2023. 
 
Documents à fournir 
- Formulaire de candidature dûment complété et signé. 
- CV avec photographie 
- Lettre de motivation exposant les raisons de la candidature à la bourse. Elle doit mettre 
l'accent sur les qualités qui rendent le candidat apte à bénéficier de la bourse. 
- Autres mérites que le candidat estime nécessaire de présenter et qui sont liés à 
l'objectif de la bourse. 
- Autres documents (tels que NIE, portfolio, lettres de recommandation). Présenter un 
visa et un NIE/TIE en cours de validité. 
- Documents relatifs à la situation socio-économique de la famille. 
À tout moment, l'université peut demander aux candidats de passer un entretien par 
Skype. 
 
Incompatibilité des bourses 
Les bourses sont incompatibles avec : 
- Toute autre bourse de collaboration à l'Université CEU-UCH Cardenal Herrera. 
- La participation au programme de bourses volontaires pendant le stage.  
- Toute activité professionnelle, à temps plein ou à temps partiel. 
- Les bourses d'études de la Fondation universitaire San Pablo CEU. 
- Toute bourse de doctorat ou de post-graduation. 
- Toute autre bourse d'étude de la Fondation Universitaire San Pablo CEU ou de toute 
autre institution fondée par l'Association Catholique des Propagandistes. 
- Toute incompatibilité dérivée du D.R. 1493/2011, du 24 octobre. 
 
Sélection des candidats et attribution des bourses  
Un comité de sélection (vice-recteur à l'internationalisation et à la vie universitaire, 
directeur du bureau des relations internationales, directeur du service des sports, 
responsable de la vie de campus et responsable de l'accueil) examinera les candidatures 
et attribuera les bourses. Les éléments suivants seront pris en compte : 
- L'aptitude du candidat à remplir les tâches qui lui sont demandées. 
- Les mérites académiques. 
- La situation socio-économique de la famille. 
 
Important : pour pouvoir bénéficier de la bourse, l'étudiant doit être en possession du 
NIE/TIE et être inscrit à la Trésorerie générale de la sécurité sociale. Une réunion sera 
organisée avec les candidats sélectionnés pour leur expliquer la procédure.  



 

 
Après l'attribution des bourses, la décision sera communiquée à chacun des candidats, 
d'abord par téléphone, puis par courrier ordinaire. La décision est irréversible. 
En raison du caractère non lucratif de la Fondation CEU San Pablo et du soutien aux 
bourses, ainsi que des informations confidentielles communiquées par la commission, 
les candidats non retenus n'auront accès qu'à la partie des dossiers qui les concerne. 
L'Université CEU Cardenal Herrera se réserve le droit de modifier les bourses en fonction 
des besoins des services de l'Université. 
 
Obligations des bénéficiaires 
 
Les boursiers sont tenus de : 
- Communiquer par écrit au vice-rectorat à l'internationalisation et à la vie universitaire 
qu'ils acceptent ou renoncent à la bourse. Ceci doit être fait dans les 5 jours suivant la 
notification d'acceptation de la candidature. Si le candidat ne contacte pas le vice-
rectorat dans ce délai, il sera considéré qu'il renonce à la bourse. Dans ce cas, il perd 
tous les droits ainsi acquis. 
- Il doit effectuer son stage pendant la période correspondante sous la supervision de la 
personne responsable. Cela signifie qu'ils doivent effectuer leur stage dans les périodes 
correspondantes. Il doit respecter son emploi du temps et avoir une attitude de travail 
responsable. 
- Faire preuve d'une stricte confidentialité à l'égard de toutes les informations qu'ils 
acquièrent dans le cadre de leur collaboration ou de l'université elle-même, de ses 
membres ou de son activité. Le candidat doit accepter explicitement cette obligation.  
- S'abstenir d'accéder ou de faciliter l'accès d'un tiers aux documents ou au matériel qui 
sont la propriété de l'université et qui sont nécessaires à l'accomplissement de leurs 
tâches. Il s'agit en particulier des documents et du matériel utilisés expressément ou 
tacitement par l'administration de l'université, notamment ses bases de données.  
- S'engager d'une manière conforme à la pratique académique et, en tout état de cause, 
compatible avec les statuts et règlements juridiques en vigueur.  
- Communiquer sa décision de renoncer à la bourse dont il bénéficie au moins 15 jours 
à l'avance. 
 
Attestation d'achèvement du stage 
À la fin du stage, le stagiaire peut demander une attestation de réussite, comprenant un 
bulletin de notes et une lettre d'évaluation. 
 
Engagement des participants et des bénéficiaires 
Les candidats à une bourse, ainsi que les boursiers, par le simple fait de participer à la 
procédure de sélection à la bourse elle-même ou à toute autre phase de la bourse, 
acceptent explicitement et pleinement les règles de procédure décrites dans le présent 
document, ainsi que les décisions prises par le comité de sélection et le vice-rectorat à 
l'internationalisation et à la vie universitaire. 
 


